COMUNE DI SAN MARTINO VALLE CAUDINA

(Provincia di Avellino)

OSSERVATORIO COMUNALE PER IL MONDO GIOVANILE
PROGETTO FORUM 2006

PROPOSTA PROGETTUALE

foung@Work



& Finalita del Progetto

Informazione e Partecipazione
sono quindi i cardini su cui verra attuato |l

progetto.Tali direttrici consentiranno di
realizzare attraverso progetti “dei

giovani per i giovani” azioni volte al
conseguimento di nuove modalita di

governance.




Il progetto “Young&Work” consiste in un ciclo di
seminari formativi sulla ricerca attiva del lavoro e

sugli incentivi all’ imprenditoria giovanile con
particolare riferimento alle imprese sociali
nell’area del Partenio — Valle Caudina.




La prima fase,

la c.d. Fase A) Organizzativa ed Amministrativa del

progetto consistera nella pianificazione delle azioni da adottare, nella

selezione dei docenti che dovranno intervenire nei seminari al
coinvolgimento delle Istituzioni, Societa di lavoro interinale,

Associazioni di Categoria, etc...




La fase B) FASE DI PRESENTAZIONE E PROMOZIONE DEL
PROGETTO durante la quale sara distribuito il materiale
informativo, proiettato a Video l'intero ciclo di seminari, ed distribuita

la scheda di registrazione al fine di poter analizzare il numero di

partecipanti. Inoltre tutti i giovani di San Martino Valle Caudina dai

18 ai 35 anni riceveranno per posta alcuni giorni prima della
presentazione del progetto la brochure con la scheda di
registrazione in modo da poter raccogliere il maggio numero di

consensi.




Completare le registrazioni al ciclo di seminari ,che durera una decina

di giorni, si dara avvio al primo seminario mediante la La fase C)
FASE OPERATIVA-FORMATIVA SEMINARIALE , che rappresenta
appunto il nucleo centrale del progetto e consistera nello

svolgimento dei seminari di seguito elencati e dettagliati :

1° Seminario : COME SI FA UN CURRICULUM ?
Imparare a proporsi al meglio nel mondo del lavoro




2° Seminario : IL COLLOQUIO DI LAVORO
Come affrontare con successo una selezione del personale

3° Seminario : ALLA RICERCA DEL PRIMO IMPIEGO
Il mondo del lavoro dalla A alla Z - Le ricerche su Internet e su
riviste specifiche

4° Seminario : LE NUOVE TIPOLOGIE CONTRATTUALI DI
LAVORO (L.n.30/2003 — Riforma Biagi )

5° Seminario : ISTITUZIONE DEI SERVIZI PER L’'IMPIEGO:
Centri per I'impiego pubblici
Agenzie di lavoro interinale




« 6° Seminario: I LAVORO ... ME LO CREO ?
(Le varie forme di impresa e la nozione di business plan)

« 7° Seminario : INCENTIVI PERIL LAVORO
AUTONOMO (DIg 185/00 — Introduzione alla norma e
come compilare la domanda)

 8° Seminario : INCENTIVI ALLA MICROIMPRESA
(Dlg. 185/00 — Introduzione alla norma e come compilare

la domanda)




« 9° Seminario: CASIPRATICIE TESTIMONIANZE
(Incontro con giovani imprenditori che hanno usufruito di incentivi
pubblici)

10° Seminario : ALLA SCOPERTA DELL’'IMPRESA SOCIALE
(Il ruolo delle Cooperative e delle Associazioni all’interno dell’ Area
Partenio )




Infine abbiamo la FASE D) FASE CONCLUSIVA ED ANALISI DEI
RISULTATI , che consiste in effetti nella chiusura del progetto
mediante la consegna ai partecipanti di un CD-Rom contenente tutto
il materiale dei seminari ed link utili per la ricerca del lavoro, nonché

la somministrazione di test autovalutativi al fine di comprendere

I'orientamento dei giovani partecipanti ed la loro capacita di

valutare situazioni lavorative ed opportunita al fine di individuare
potenziali imprenditori o professionisti in grado di auto-proporsi sul

mercato.
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[REGIONE CAMPANIA] CAMPANI

Progetto co-finanziato
dall’Assessorato alle POLITICHE

G/OVANILI E DEL FORUM REGIONALE
DELLA GIOVENTU’




